MINISTERE DE LA SECURITE REPUBLIQUE DU MALI
ET DE LA PROTECTION CIVILE Un Peuple - Un But — Une Foi

DIRECTION GENERALE DE LA
POLICE NATIONALE

XY( ~ e COMMUNIQUE

e

A diffuser en Francais et bambara cinq fois par jour et pendant cinq jours.

Ie Directeur Général de la Police Nationale a le plaisir d’informer le public qu’il est ouvert
suivant Arrété n°2018- 1582/MSPC-SG du 14 mai 2018 un concours direct de recrutement
de deux mille deux cents (2200) Eléves fonctionnaires de Police dont vingt (20)
Commissaires, trente (30) officiers de Police et deux mille cent cinquante (2150) sous-

officiers, répartis comme suit :

Groupe I : Commissaires de Police

- Meédecin généraliste : .........oooiiiiiiiiii, 02
= CHIISte OIEANIOUIE % w55 s q o es sms s o m s 0 59 553 5 & 03
- Gestionnaire RH /Economiste:  .................. 05
- Ingénieur Télécom : ..., 03
- Ingénieur Informatique : ... 04
- Psychologue : ... 03
Groupe II : Officiers de Police

- Comptable @ ... 05
- Technicien supérieur de santé : ...........ccce..e.. 04
- Technicien supérieur (laborantin) : ............... 04
- Sage-femme : ... 03

- Informaticien (maintenance) : ...................... 10

= ChUMISTE OFGANTGUE T s o s ss 0 s 5 50 aun o 0 508 i o100 mne . 04
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Groupe I1I : mille neuf cent vingt cinq (1 925) Sous-officiers généralistes, repartis ainsi
qu’il suit :

District de Bamako : 500
Région de Kayes : 180
Région de Koulikoro : 180
Région de Sikasso : 240
Région de Ségou : 195
Région de Mopti : 190
Région de Tombouctou : 120
Région de Gao : 120
Région de Kidal : 80
Région de Ménaka : 65
Région de Taoudéni : 55
Groupe 1V : deux cents vingt-cinq (225) Sous-officiers spécialistes dont :

1- Cent cinquante (150) chauffeurs répartis comme suit :

District de Bamako : 50
Région de Kayes : 10
Région de Koulikoro : 10
Région de Sikasso : 10
Région de Ségou : 10
Région de Mopti : 10
Région de Tombouctou : 10
Région de Gao : 10

Région de Kidal : 10
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Région de Ménaka : 10
Région de Taoudéni : 10

2- Cinquante (50) Secrétaires répartis comme suit :

District de Bamako : 20
Région de Kayes : 03
Région de Koulikoro : 03
Région de Sikasso : 03
Région de Ségou : 03
Région de Mopti : 03
Région de Tombouctou : 03
Région de Gao : 03

Région de Kidal : 03
Région de Ménaka : 03

Région de Taoudéni : 03

= Plombiers : ....oiiiii 05
- Meécaniciens généralistes Auto : ................. 05
- Electriciens BAtiment : .........coceviiieiiinnnn... 05
- Electriciens auto — MotO & ....vveeenenenenannnn.. 05
- Meécaniciens Moto & ..oovviiiiiiiiiiiiiiiee, 0s.

Peut faire acte de candidature toute personne de sexe masculin ou féminin remplissant

les conditions suivantes :

Les candidats doivent satisfaire aux conditions ci-apres :

- étre de nationalité malienne ;

- jouir de leurs droits civiques et avoir une bonne moralité ;

- &tre physiquement apte ;

- étre célibataire ;

- étre agé de 18 ans au moins et 26 ans au plus pour les candidats des groupes I et IV ;
de 29 ans au plus pour les candidats du groupe II, 32 au plus, pour les candidats du
groupe I.
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Toutefois les candidats du groupe 1, détenteurs du Doctorat, agés de 35 ans au plus

peuvent faire acte de candidature.

- étre détenteur du Diplome d’Etudes Fondamentales (DEF) plus le permis de conduire
pour les candidats chauffeurs

- du Diplome d’Ftudes Fondamentales (DEF) plus attestation de travail pour les
candidats mécaniciens moto ;

- du Certificat d’Aptitude Professionnelle (CAP) pour les candidats des spécialités
plomberie, mécanique générale, ¢lectricite ;

- du Brevet de technicien pour les candidats de la spécialité secrétariat de Direction ;

_ otre titulaire du baccalauréat ou d’un diplome équivalent pour les candidats du groupe
IIT (Maintien d’Ordre);

_ &tre titulaire de la Licence ou d’un dipldme équivalent pour les candidats du groupe
II;

- &tre titulaire de la Maitrise / Master ou du Doctorat, ou d’un diplome équivalent pour

les candidats du groupe 1.

Le dossier de candidature comprend :

- une demande manuscrite timbrée a 200F CFA ;

- un extrait d’acte de naissance ;

- un extrait de casier judiciaire datant au moins de trois (03) mois ;

- un certificat de nationalité ;

- un certificat de résidence ;

- une copie légalisée de la carte NINA ou de la fiche descriptive individuelle ;

- deux copies certifiées conformes du DEF ou équivalent et une copie du permis de
conduire pour les chauffeurs ;

- une attestation de travail pour les mécaniciens moto ;

- deux copies certifiées conformes du CAP pour les plombiers, mécaniciens généralistes
et les électriciens ;

- deux copies certifiées conformes du baccalauréat ou équivalent pour les généralistes
MO ;

- deux copies certifiées conformes de la Licence ou d’un diplome équivalent ou
équivalent pour les Officiers;

- deux copies certifiées conformes de la maitrise / Master ou Doctorat ou équivalent
pour les Commissaires de Police ;

- deux photos d’identité en noir et blanc.

Les dossiers de candidature devront étre déposés dans les régions et dans le District de
Bamako aupres des Directions Régionales de la Police Nationale, excepté Kidal et Taoudéni
ou les dossiers seront aupres de gouverneurs de région.

Lors du dépot des dossiers, les candidats sont invités a présenter les originaux de toutes les

pieces demandées pour vérification.
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[.a Période de dépot des dossiers est fixée du 18 juin 2018 a partir de 07 heures 30 mn au
30 juin 2018 a 16 heures.

Déroulement des épreuves :

[es épreuves se déroulent conformément aux cing (05) ¢étapes ci-apres :

1- Epreuves sportives :

Ies épreuves sportives comporteront les disciplines suivantes :
- course plate de 100 metres ;
- course de fond de 1000 metres.

2- Visites corporelles

3- Epreuves écrites : [.es épreuves comprennent :

Pour les candidats du groupe I :

- une épreuve de Culture générale : durée 03 heures, coefficient 03 ;
- une épreuve de spécialité (pour les spécialistes) : durée 03 heures, coefticient 04 ;
Chaque épreuve est notée de 0 a 20 points.

Pour les candidats du groupe II :

- une épreuve de Culture générale : durée 03 heures, coefficient 03 ;

- une épreuve de dissertation ou de synthese de texte pour les généralistes : durée 03
heures, coefficient 4

- une épreuve de spécialité, (pour les spécialistes) durée 03 heures, coefficient 04

Chaque épreuve est notée de 0 a 20 points.

Pour les candidats du groupe 111 :

- une épreuve de dictée et questions : durée 2 heures, coefficient 04 ;

- une épreuve de culture générale : durée 02 heures, coefficient 03 ;

- une épreuve d’histoire et de géographie : durée 02 heures, coefficient 02.
Chaque épreuve est notée de 0 a 20 points.

Pour les candidats du groupe IV :

- une épreuve théorique : coefficient 03 ;
- une épreuve pratique : coefficient 04.
Chaque épreuve est notée de 0 a 20 points.

4-Visites médicales (analyses médicales) :

5-Entretien oral.
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Nota :

- Chaque candidat signera un engagement sur I’honneur téléchargeable sur le site
internet de la Police Nationale (www.police.gov.ml) et acceptera se soumettre a une
enquéte de moralité.

- Les dossiers de candidature sont déposés uniquement par les candidats eux-mémes
- La présentation de la Carte Nationale d’identité en cours de validité ou de la Carte

NINA lisible est obligatoire a chaque ¢tape du concours.

1 4 JUIN 2018

Bamako, le
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Contréleur Général Mahamadou Z.-SIDIBE

Chevalier de 1’Ordre National
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